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Positive, externe Einflussfaktoren?

Negative, externe Einflussfaktoren?

Positive, interne Einflussfaktoren?

Negative, interne Einflussfaktoren?

Welche Vorhaben und Teilschritte leiten sich durch wechselseitiges 
Betrachten der Bausteine eins bis vier ab?

Welche konkreten Aktivitäten müssen unternommen werden um die Ziele zu erreichen? Vorgabe, Messzahl | Verantwortliche/r | Wann umgesetzt?
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